
teenuse vajaduse 
kasv

50-aastaseid või 
vanemaid töötajaid on 
tervishoiu valdkonnas 

45%

innovatsioonist tulenevalt 
uudsed ravivõimalused

väärtustatud ametid, 
põnev ja vajalik töö

praeguse vastuvõtuga jätkates 
jääb aastaks 2025 puudu üle 

300 õe

vähe tähelepanu edendus- 
ja ennetustegevustele

Ülevaade OSKA tervishoiu valdkonnast


