
Tugispetsialistid
Hõivet mõjutavad tegurid
•	 madal konkurss logopeedia  

ja koolipsühholoogia õppesuunale

•	 kaasav haridus

•	 tugispetsialistide muutuv roll

Logopeedide vanusjaotus 2016/2017
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Tugispetsialistidest 
on suurim puudus 
logopeedidest. 
Pakkumine taseme-
haridusest ei kata 
asendus- ja kasvu-
vajadusest tulenevat 
nõudlust

Samade vastu-
võtuarvudega 
jätkates võib 
tekkida eripeda-
googide puudu-
jääk 

Nõudlus on taseme-
haridusest tuleva 
pakkumisega  
tasakaalus (*ilma  
lasteaedade vaja-
dust arvestamata)
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