OSKA trendikaardid. Toojou- ja oskuste vajadust mojutavad
tulevikutrendid 2030

Maailma rahvaarv jatkab kasvamist, Eestis soltub muutus
peamiselt randest

Trendi moju avaldumine

1. Maailma rahvaarv joudis 2019. aastal 7,7 mld inimeseni. Aastaks 2030 prognoositakse kasvu 8,5
mld ning aastaks 2050 koguni 9,7 mld inimeseni. (United Nations, 2019a [1]) (vt joonis 1)
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Joonis 1. Riigid nende osakaalu jargi rahvastiku prognoositavasse kasvu aastatel 2019-2050
(rahvastikuprognoosi keskmine stsenaarium). Allikas URO (United Nations, 2019a [2])
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2. Tuleviku demograafia jagab maailma kaheks: iiks osa on kasvava rahvastikuga ja teise osa
rahvastik vaheneb (European Strategy and Policy Analysis System, 2019 [3]; United Nations, 2019a [4]

). (vt joonis 2) Umbes 60% maailma elanikkonnast elab riikides, mille rahvastik kahaneb v&i ei kasva (
ILO, 2019a [5]).
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Joonis 2. Rahvaarvu prognoositav muutus riigiti aastatel 2019-2050 (rahvastikuprognoosi keskmine
stsenaarium). Allikas: URO (United Nations, 2019a [6])

3. Rohkem kui pool rahvastiku juurdekasvust aastani 2050 tuleb n-6 Sahara-taguse Aafrika
riikidest (United Nations, 2019a [7]). Aastal 2050 elab iga neljas maailma elanik Aafrikas (ILO, 2019a [8]
). Rahvastiku kasv Aasias, Ladina-Ameerikas, Euroopas ja P6hja-Ameerikas jduab oma haripunkti ning

hakkab juba enne sajandi I16ppu langema (United Nations, 2019a [9]).

4. Prognooside kohaselt vaheneb aastatel 2019-2050 iihe protsendi vérra véi rohkem 55 riigi
voi piirkonna elanikkond, seda enamasti madala stindimuse, aga moénel pool ka suure valjarande
tottu. Suurimat elanikkonna suhtelist vahenemist (20% v6i enam) on oodata Bulgaarias, Latis,
Leedus ja Ukrainas. (United Nations, 2019a [10])

5. Kahe kolmandiku EL-i piirkondade elanikkond vaheneb aastaks 2050 (vrd 2019, NUTS 3 tase).
Riigiti on rahvastikuprognoosides markimisvaarsed erinevused. Eestis kasvab elanikkond vaid pealinna

piirkonnas, Latis ja Leedus vaheneb rahvastik kodigis piirkondades ning enamikus vahemalt 20%. (
Population projected..., 2021 [11])
6. Alates 1990. aastate algusest on Eesti rahvaarv viahenenud veerand miljoni inimese vérra.

Eesti inimarengu aruande (EIA) rahvastikuprognoosi kohaselt jatkub rahvaarvu vahenemine
tdenaoliselt ka paari jargneva aastakimne valtel. (Puur jt, 2018 [12]; Eesti Koost66 Kogu, 2017 [13])

7. EIA rahvastikuprognoosi kohaselt, kui sisse- ja valjaranne oleksid tasakaalus ning stindimus jaaks
praeguse taseme lahedusse, vaheneks Eesti rahvaarv 2035. aastaks vordluses praeguse
kiimnendi keskpaigaga (2015) 84 000 inimese vorra (-6,4%) (Puur jt, 2018 [14]; Eesti Koost6o
Kogu, 2017 [15]).

8. Statistikaameti rahvastikuprognoosi (Statistikaamet. Rahvastikuprognoos 2020-2080... [16])

pohistsenaariumi jargi vaheneb 15-74-aastaste inimeste arv 2030. aastaks 2019. aasta baastasemega
vOrreldes 1,8% ehk ca 17 500 inimese vdrra. 20-64-aastaste vanuserihm kahaneb prognoosi kohaselt
kiiremini, 5,9% ehk 46 600 inimese vdrra. (vt joonis 3).
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Joonis 3. Aastate 2019-2030 rahvaarv kokku ja td6ealine elanikkond 2019. aasta rahvastikuprognoosi jargi,
neli stsenaariumi. Allikas: Statistikaamet (Statistikaamet. Rahvastikuprognoos 2020-2080... [17])

9. Rahvastikuprognoosi kéige optimistlikum stsenaarium (Statistikaameti 2019 rahvastikuprognoosi

2. stsenaarium... [18]) ndeb aastaks 2030 ette tédealise elanikkonna (15-74) vaikest, -0,3% langust,

koige pessimistlikum stsenaarium (Statistikaameti 2019 rahvastikuprognoosi 3. stsenaarium... [19])

4% langust (vt joonis 3). Ka 20-64-aastaste vanuserihma kahanemine sisaldub kdigis stsenaariumides,
kbikudes 2030. aastaks 4,3%-st 8,1%-ni.

10. Ldhema paarikimne aasta vaates vdib iga-aastane paari tuhande inimese vérra positiivne randesaldo
pidurdada Eesti rahvaarvu muutumist rohkem kui siindimuse suurenemine (Puur jt, 2018 [20]).

Vaata lisaks megatrendi Rahvastikumuutused suunavad arengut.

Trendi moju tookohtadele

1. Tooéealiste 25-64-aastaste ja Ule 65-aastaste inimeste arvu suhe langeb mitmel pool
maailmas. Prognoositakse, et aastaks 2050 on 48 riigis - peamiselt Euroopas, Pdhja-Ameerikas ning Ida-
ja Kagu-Aasias - see suhtarv langenud alla kahe, mis tahendab, et iga Ule 65-aastase inimese kohta on
vahem kui kaks té6ealist elanikku. (United Nations, 2019b [21]; Euroopa Komisjon, 2018 [22])

2. Enamikus Sahara-taguses Aafrikas ning mitmes Aasia, Ladina-Ameerika ja Kariibi mere riigis

loob téoealise elanikkonna kasv vdimalusi majanduskasvuks (United Nations, 2019b [23]).

3. Aastaks 2030 (vrd 2016) kahaneb Euroopa té66jéud 2% vérra, hoolimata eeldusest, et t66hdive
maar veidi kasvab (European Strategy and Policy Analysis System, 2019 [24]; Euroopa Komisjon,
2018 [25]).

4. Madalat sindimust vbiks kompenseerida réndega, kuid varasemad kogemused Euroopa majanduse

turgutamisel sisserande toetamisega on selles vallas lisanud hulga kahtlusi (European Strategy
and Policy Analysis System, 2019 [26]).
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5. Kuna taasiseseisvumise jarel langes siindide arv Eestis kaks korda, voib jargmisel kiimnendil tekkida
tooealises elanikkonnas markimisvaarne struktuurimuutus (vt joonis 4). Oluliselt vahemaks jaab
25-35-aastasi, kes on mitmes kiire arenguga sektoris Uks otsitumaid vanuserihmi. Kasvab nii vastselt
tooikka joudvate noorte kui ka vanemaealiste arv (Statistikaamet. Rahvastikuprognoos 2020-2080... [27]

).
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Joonis 4. Rahvaarv vanuserihmiti 2019. aasta 1. jaanuari seisuga ning rahvastikuprognoos aastaks 2030.
Allikas: Statistikaameti rahvastikuprognoos 2019, péhistsenaarium (Statistikaamet. Rahvastikuprognoos 2020-
2080... [28])

6. Kui 20-64-aastaste vanuserihm on Eestis viimastel aastatel véhenenud keskmiselt 0,4% vérra aastas,
siis 15-74-aastaste arv on alates 2018. aastast taas kasvanud (Euroopa Komisjon, 2018 [29]).
Vaatamata 20-64-aastaste arvu vahenemisele kasvas nende t66hoéive maar 2010. aastast
stabiilselt kuni 2019. aastani, mil maailma tabas COVID-19 pandeemia (Eurostat. Employment and
activity... [30]) (vt joonis 5). Aasta-aastalt on kasvanud ka t66ga hdivatute koguarv (2009. aastal 594
000, 2019. aastal 671 000 ja 2020. aastal 657 000) (Statistikaamet. Hoivatud ja palgatdéotajad... [31]).
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Joonis 5. 20-64-aastaste t66hdive maar Eestis ja Euroopa Liidus (%) aastatel 2005-2020. Allikas: Eurostat (
Eurostat. Employment and activity... [32])

7. Muutused tooturul ei ole demograafiliste muutuste poolt iiheselt determineeritud. Erinevalt
hoivatute arvust maaravad hdivatute ja Ulalpeetavate proportsiooni eelkdige hdivemuutused, mitte
rahvastikuprotsesside dinaamika. (Puur jt, 2018 [33])

8. Randevoogude tasakaalu korral ja aktiivseid to6hdivepoliitikaid rakendamata hdivatute arv Eestis
aastaks 2035 vaheneks, kuid aktiivsete hoivepoliitikatega on teoreetiliselt voimalik peaaegu
taies ulatuses dara hoida tootavate inimeste arvu vahenemine (Puur jt, 2018 [34]; Eamets jt,
2018 [35]).

9. Té66turg muutub eripalgelisemaks: suureneb naiste héive, muutuvad soorollid, tdnu suurenenud

mobiilsusele kasvab eripalgeliste rahvusrihmade osakaal (suuremad kultuurierinevused) jne (Eamets,
2018 [36]).

10. Tuleviku majandused on vdhem té6jdumahukad. Ka vaiksem, kuid haritum elanikkond véib olla
konkurentsieeliseks. (European Strategy and Policy Analysis System, 2019 [37])

11. poliitikad, mis hélbustavad emade to6lkaimist, on positiivse mdjuga Euroopa demograafiale,
majandusele ning vordsemate vdimaluste loomisele (European Strategy and Policy Analysis System,
2019 [38]).

12. Ldhema kahe aastakiimne jooksul on Eestil véimalik rahvastiku hariduskoostise paranemise,

pensioniea tousu ja I6imumise toel valtida hoivatute ja llalpeetavate suhte markimisvaarset
halvenemist. Aktiivne hoivekasvu toetav poliitika on tdsiselt voetav alternatiiv vo0rtootajate
ulatuslikule ja vaheselektiivsele maaletoomisele. (Puur jt, 2018 [39])

Vaata lisaks megatrendi Rahvastikumuutused suunavad arengut.
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Trendi moju oskustele

1. Rahvastikumuutustega eduka toimetuleku strateegia peaks toetama pika téoelu eelduseks olevat
tervise sailitamist ja elukestvat oppimist (Puur jt, 2018 [40]).

2. Elanikkonna vahenemist ja vananemist saab osaliselt kompenseerida elukestva dppe, mitmekihilise
karjaarimudeli ja pensioniea astmelise tousuga (Parna, 2016 [41]).

3. Eri kultuuride tundmine on tulevikus kindlasti iiks votmeoskusi (Eamets, 2018 [42]). Uued

organisatsioonid on (ha mitmekultuurilisemad, thendades maailma eri riikidest parit oskustd6jéudu, kes
téotavad mitmektllgsetes meeskondades (ILO, 2019a [43]).

4. Vérreldes USA, Kanada voi Austraaliaga, saabub Euroopasse vahem kérge kvalifikatsiooniga
sisserandajaid. Kérghariduse omandamine kogu maailmas on alates 1990. aastatest enam kui
kahekordistunud (13,6%-It 29,2%-le). Aastaks 2030 on arengumaades kolm korda rohkem oskustddlisi
kui kdrge sissetulekuga (OECD) riikides. Siiski on ainult murdosa uutest EL-i saabunutest toérandajad.
Ligi kaks kolmandikku EL-i suunduvast randevoost on seotud kas perekonna
taasiihinemisega voi asullitaotlemisega. (European Political Strategy Centre, 2019 [44])

5. Eesti peaks tegelema oma t66- ja hariduskeskkonna atraktiivsena hoidmisega nii kohalikele
inimestele kui ka valistoojoule (Parna, 2016 [45]).

Vaata lisaks megatrendi Rahvastikumuutused suunavad arengut.

Trendi moju uhiskonnale, majandusele, haridusele

1. Maailma rahvastiku kasv mojutab laialdaselt globaalset julgeolekut, rannet, energia
tarbimist, sotsiaalseid ja majanduslikke arengusuundumusi, elukeskkonda ning paljusid muid
valdkondi (Arenguseire Keskus, 2020b [46]). To6ealiste inimeste vahenev osakaal avaldab survet
sotsiaalkaitseslisteemidele (United Nations, 2019b [47]).

2. Maailma rahvastiku jatkuv kiire kasv on proovikiviks saastva arengu tagamisel. 47 kdige

vahem arenenud riiki on Uhtlasi ka kdige kiirema rahvaarvu kasvuga riikide hulgas, mitmes neist
prognoositakse elanikkonna kahekordistumist aastaks 2050 (vrd 2019). (United Nations, 2019a [48])
3. URO hinnangul peaksid vananeva elanikkonnaga riigid astuma samme, et kohandada riiklikku poliitikat

ja programme eakate inimeste kasvava osakaaluga vastavaks (United Nations, 2019a [49]).
4. Naiste kasvav haridustase ja sellest tulenev sisenemine té6turule suurendab hdivet, ennekdike
kolmanda maailma riikides (Eamets, 2018 [50]).

5. Vahenev siindimus Euroopas on osaliselt soolise ebavérdsuse kérvalmodju. Euroopa naised
teevad rohkem kui kaks korda rohkem koduseid téid, teenivad 16,2% vahem kui meeskolleegid ja naiste
téohoive maar on 10% madalam kui meestel. (European Strategy and Policy Analysis System, 2019 [51])

6. Kuigi naistel on keskmiselt kérgem haridustase kui meestel, on naiste seas endiselt vihem
juhte, naiste palk on madalam ning naised on Uleesindatud teatud to6turuvaldkondades (sh
mitteametlik t66j6ud ja palgata peret6d) (ILO, 2019a [52]). (Vt ka trendi Vaartusmaailm teiseneb >

Suurenev sotsiaalne sidusus leevendab sotsiaalset ebavdrdsust.)

7. Eesti Statistikaameti andmetel oli naiste brutotunnitasu 2019. aastal 17,1% vaiksem kui
meestel. Sooline palgaldhe vahenes aastaga 0,9 protsendipunkti. Palgalohe on alates 2013. aastast
vahenenud 7,7 protsendipunkti. (Sooline palgaldhe..., 2020 [53])

8. Rahvastikukao peatamise ja Eesti rahvaarvu stabiliseerimise eesmargi saavutamisel tuleks
panustamist perepoliitikasse ja seelabi saavutatavat sindimuse suurenemist kasitleda
alternatiivina sisserande hoogustamisele (Puur jt, 2018 [54]).

Vaata lisaks megatrendi Rahvastikumuutused suunavad arengut.
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