OSKA trendikaardid. Toojou- ja oskuste vajadust mojutavad
tulevikutrendid 2030

Linnastumine ja ranne kujundavad uhiskondi umber

Trendi moju avaldumine

1. Maailma rahvastik kolib kasvavas tempos linnadesse elama. URO prognoosib, et aastaks 2050
elab umbes kaks kolmandikku (68%) inimestest linnades (2018. aastal 55%). (United Nations,
2019c [1])

2. Maailmas on juba vahemalt 33 megalinna (tile 10 min elaniku) ning nende elanikkond kasvab kiiresti.
Aastal 2030 elab neis umbes 9% maailma elanikkonnast ning lisaks elab 1-10 miIn elanikuga linnades
veel 19% inimestest. Suurem osa maailma elanikest elab aastal 2030 siiski veel
maapiirkondades (40%) ja alla poole miljoni elanikuga linnades (27%). (European Strategy and

Policy Analysis System, 2019 [2]; PwC, 2018b [3]) (vt ka joonis 7)
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Joonis 7. Maailma linnade ja linnastute arv elanikkonna ja linnattUpide jargi aastatel 1990, 2018 ja 2030.
Allikas: URO (United Nations, 2019c [4])

3. Linnastumise mustrid, kiirus ja péhjused on mitmekesised ning séltuvad vaga palju
demograafilistest protsessidest. Demograafilised trendid on omakorda seotud nii majanduslike,
sotsiaalsete kui ka poliitiliste mdjusuundumustega ning pakuvad nii suur- kui ka vaikelinnade arengule
dUinaamilist konteksti. (Baeumler jt, 2021 [5])
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4. Paljud maailma riigid on huvitatud olema uute tehnoloogialinnade arendajad. Visioonid
moodsast, ,,uue Uhiskonnamudeliga“ tehnoloogilisest urbanismist koondavad kujutlusi New Yorgi
kultuurilisest mitmekesisusest ja elujoulisusest, Tokyo téhususest ja innovatiivsusest ning Rootsi linnade
jatkusuutlikust ja sotsiaalteenustele keskenduvast mudelist. (CB Insights, 2021a [6])

5. 2019. aastal elas 3,5% maailma rahvastikust ehk 272 mIn inimest valjaspool siinniriiki (
International Organization for Migration, 2019 [7]). MOne allika hinnangul on ligi pooled

rahvusvahelistest migrantidest téérandajad, umbes 40% pererandajad ja umbes 10% sundrandajad (
Anniste, 2018a [8]; United Nations, 2020a [9]). Euroopas ja USA-s on peamiseks siiski pereranne,

kusjuures otseselt tdéranne on suhteliselt vaike (European Political Strategy Centre, 2019 [10];

Immigration... [11]).

6. COVID-19 pandeemiast pdhjustatud piirangud rahvusvahelises réndes vdisid véhendada valjaspool
kodumaad elavate inimeste arvu 2020. aasta keskpaigaks umbes 2 min vorra. Suurim moénes teises
riigis siindinud inimeste arv oli 2020. aastal Euroopas - 87 min, kuid umbes 70% neist olid
stndinud mdnes teises Euroopa riigis ehk rannati peamiselt EL-i sees. (United Nations, 2020a [12])

7. Ménes riigis on randest saanud rahvastikumuutuste peamine komponent. Aastatel 2010-2020
on Euroopa, P6hja-Ameerika, POhja-Aafrika, Laane-Aasia ning Austraalia ja Uus-Meremaa randesaldo
olnud positiivne. (United Nations, 2019b [13])

8. Hinnanguliselt kiimnes riigis ulatus negatiivne réandesaldo aastatel 2010-2020 iile 1 min

inimese piiri. Paljude riikide puhul on see seotud eelkdige ajutise td6randega (nt Bangladesh, Nepal,
Filipiinid), mOnes on see aga ajendatud relvakonfliktidest, vagivallast ja ebastabiilsest olukorrast
koduriigis (nt Sudria, Venezuela, Myanmar). (United Nations, 2020a [14])

9. Kui veel 2000. aastatel vahenes Eesti rahvaarv igal aastal 5000 - 10 000 inimese vérra, siis
2015. aastal rahvastiku kahanemine peatus ning alates 2016. aastast on rahvaarv taas kasvanud.
Suunamuutuse tingis peamiselt sisseranne, mis on markimisvaarselt kasvanud (vt joonis 8) (
Statistikaamet. Rahvastik soo ja vanuserihma jargi... [15]).
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Joonis 8. Rahvaarvu muutus aasta jooksul, sisseranne ning valjaranne aastatel 2003-2020. Allikas:
Statistikaamet (Statistikaamet. Rahvastik soo ja vanuseriihma jargi... [16]; Statistikaamet. Ranne soo,

vanuseridhma ja rande liigi... [17])

10. Kuni 2014. aastani Uletas Eestist valjarénnanute arv aasta-aastalt sisserédnnet, kuid 2015. aastast on
olukord olnud vastupidine ning Eesti randesaldo positiivne. 2020. aastal oli randesaldo plussis ligi
3800 inimesega. (Statistikaamet. Ranne soo, vanuseruhma ja rande liigi... [18]; Ots, 2020 [19]; Anniste,
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2018a [20]) Kokkuvdttes on alates EL-iga Uhinemisest Eestisse saabunud ja Eestist lahkunud inimeste
arv sisuliselt vordne, kuid Eesti kodanike randesaldo on olnud ligikaudu 30 000 inimese vdrra negatiivne.

Vaata lisaks megatrendi Rahvastikumuutused suunavad arengut.

Trendi moju tookohtadele

10.

. Valjarande tottu vaheneva to6jouga piirkonnad seisavad silmitsi vananeva ja kahaneva elanikkonna

probleemidega, samas on maailma suurlinnad sisserandajate suure hulga téttu hadas I6imumisega (
ESPON, 2019 [21]).

. Elanikkonna vananemine, rahvusvaheline ja riigisisene ranne ning teadmistepdhise majanduse

koondumine suurtesse linnakeskustesse on suurendanud linnades ebavordsust ja piirkondlikku
segregeeritust. Noored, korgema kvalifikatsiooniga spetsialistid liiguvad maalt
linnapiirkondadesse ja pealinnadesse, kus on rohkem nende oskustele vastavaid tookohti
ning korgem elatustase. (ESPON, 2019 [22]; European Strategy and Policy Analysis System, 2019 [23])

. Suurtest linnadest on saanud jarjest kesksemad piirkonnad uute tookohtade loomisel. Juba

praegu on paljude suuremate linnade sisemajanduse koguprodukt (SKP) suurem kui keskmise suurusega
riikidel. (PwC, 2018b [24])

. K&rgema sissetulekuga inimesed linnades loovad sotsiaalset keskkonda teistele omasugustele ning

tekitavad tarbimise teel kaudselt ka uusi, madalamaid oskusi noudvaid tookohti (Parna, 2016 [25]).

. Tanapaevane tehnoloogia véimaldab muuta linnapiirkonnad jarjest turvalisemateks, puhtamateks ja

téhusamateks keskkondadeks, nn nutikateks linnadeks (smart cities) (European Strategy and Policy
Analysis System, 2019 [26]; World Economic Forum, 2020b [27]). Moodsad, tulevikuvisioonis
tehisintellekti poolt juhitud linnakeskkonnad ei tekita susinikuheidet ning on marksa Iabimdelduma
funktsionaalsusega (CB Insights, 2021a [28]; World Economic Forum, 2021b [29]; World Economic
Forum, 2018 [30]; World Economic Forum ja PwC, 2018 [31]). Sellised keskkonnad meelitavad ligi nii
kohalikke kui ka rahvusvahelisi uue polvkonna talente.

. Riikidevahelises konkurentsis talentide ligimeelitamisel touseb esile riiklike randepoliitikate

tahtsus (Anniste, 2018b [32]). Rahvusvahelise td6tamise véimalused mitmekesistuvad ning té6jéurande

sihtriigid hakkavad Uha enam tunnetama konkurentsi valistd6joule ja seda eriti kdrgema oskustasemega
tootajate puhul (United Nations, 2020a [33]). Talentide meelitamisel on jarjest tahtsamaks muutunud ka

Ulikoolid, kus varasemast enam on vdimalik 6ppida ingliskeelsetel dppeprogrammidel.

. Opi- ja targa t66j6u konkurentsis allajaamisel on (iks véimalik arengusuundumus arenenud (Euroopa)

riikide majanduste stagneerumine, mis toob kaasa tagasirande, eriti just tarkavatele turgudele,
kus elatustase kiiresti kasvab (Eamets, 2018 [34]).

. Jatkuv rahvaarvu kasv mitmes Euroopaga kllgnevas piirkonnas (Lahis-lda, Aafrika), ranne vahem

arenenud riikidest enam arenenud riikidesse, Eesti elatustaseme kasv ning té6ealiste inimeste arvu
vahenemine viitavad aina suurenevale randesurvele Eestisse. Seda toetab Eesti ettevdtete
téojouvajadus. Suur osa viimaste aastate sisserandest Eestisse lahtub siiski Ukrainast, Venemaalt jt
endistest Noukogude Liidu riikidest. (Eamets jt, 2018 [35])

. Uha enam inimesi asub Eestisse elama, té6tama véi 6ppima ning jarjest rohkem eestlasi

poordub tagasi Eestisse. Eestis toimunud randepd6rdes mangib suurt rolli just tagasiranne. Aastatel
2015-2019 po6orduti Eestisse enim tagasi Soomest, Venemaalt ja Suurbritanniast. (Siseministeerium ja
Euroopa Randevorgustiku Eesti kontaktpunkt, 2019 [36])

Rahvastikumuutustega eduka toimetuleku strateegia peaks rande puhul hdlmama valjarande

vahendamist ja tagasirande toetamist, korgelt kvalifitseeritud ja I8 imumisvalmis sisserandajate
eelistamist, 16imumise edendamist ning hargmaisuspoliitika arendamist (Puur jt, 2018 [37]). Edukas
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rahvastikumuutustega kohanemine eeldab ka majanduse konkurentsivoime ja tootlikkuse
suurendamist ning moodukat sisserannet (Eamets jt, 2018 [38]).

11. Tééturu ja Ghiskonna ees seisvate demograafiliste muutustega kohandamise strateegia
peaks olema ettevaatav ja kompleksne, ka lUhiajalises vaates vaid sisserandele panustamine on
liiga lihtsustatud ja Uhekilgne (Eamets jt, 2018 [39]).

12. Eesti too6turu strateegia peaks hdlmama pikema ja produktiivse té6elu eelduseks olevat elukestvat

Opet ja oskuste ajakohastamist, tervise sailitamist, sisserannanute ja nende jarelpdlve I6imumise
edendamist, jarjekindlat panustamist perepoliitikasse ning Uhiskonna lapse- ja peresdbralikkuse
suurendamist (Eamets jt, 2018 [40]).

Vaata lisaks megatrendi Rahvastikumuutused suunavad arengut.

Trendi moju oskustele

1. Nii EL-i, riiklikud kui ka piirkondlikud majandusarengu poliitikad osutavad (iha suuremat tahelepanu
majandussektorite teadmuspohisuse toetamisele ja korgelt kvalifitseeritud toojou
lilkumismustritele (ESPON, 2019 [41]). Eesti on v8tnud eesmargiks edendada targaks ettevotluseks

vajalike oskuste omandamist, sh loodus- ja tappisteaduste ning tehnoloogiavaldkonna
oskuste dppimist (Vabariigi Valitsuse kodulehekdlg, i.a. [42]).

2. Eri kultuuride tundmine on tuleviku liks vétmeoskusi (Eamets, 2018 [43]). Organisatsioonides

tuleb jarjest enam arvestada mitmekeelse t66tajaskonna juhtimise proovikividega ning Ule riigipiiride
toimuva suhtlusega. Kasvav suund on inglise keele muutumine organisatsioonide sisemiseks toéokeeleks.
See seab varasemast korgemad noudmised keelteoskusele, aga ka eri kultuuride tundmisele
ning suhtlemisoskusele. (Rosenblad jt, 2018 [44]; ILO, 2019a [45])

3. Vaga oluliseks muutuvad ulekantavad oskused, mis vdimaldavad toime tulla eri valdkondades ja

ametites. Sellisteks oskusteks on nt kriitiline mdtlemine, virtuaalsetes meeskondades té6tamise oskus,
matemaatiline moétlemine, empaatiavdéime ning eri kultuuride tundmine. Inimesed vahetavad ameteid ja
elukutseid praegusest marksa sagedamini, seega kasvab elukestva oppe osatahtsus. (Eamets jt,
2018 [46])

4. EL-i liikmesriigid investeerivad inimeste haridustaseme tostmisse ja teadmistepohist
majandust toetavate oskuste arendamisse - tegeletakse kdrghariduse kvaliteedi arendamisega,
kérghariduse kattesaadavuse parandamise ning elukestva dppe toetamisega. Riiklikud ja regionaalsed
strateegiad, mis motiveeriksid valismaal elavaid oskustoodlisi ja spetsialiste kodumaale
tagasi poorduma voi mis keskenduksid valiskogukondade vorgustike darakasutamisele, on
aga vahem levinud. (ESPON, 2019 [47])

Vaata lisaks megatrendi Rahvastikumuutused suunavad arengut.

Trendi moju uhiskonnale, majandusele, haridusele

1. Linnastumisega seostub siindimuse langus ning arvestades kasvavat linnastumist, viitab see
voimalikele madalamatele slindimuse naitajatele tulevikus (European Strategy and Policy Analysis
System, 2019 [48]).

2. Moodsate tehnoloogialinnade arendamise juures on risk, et praegused elanikud ei ole valmis

elupiirkonna ning sellega koos ka elamiskulude kallinemiseks (CB Insights, 2021a [49]).

3. Suures osas on ranne riiklike randepoliitikate reguleerida, kuna rande ebaénnestunud
juhtimine voib ohustada uUhiskonna sidusust, julgeolekut ja suveraansust. Riikide
randepoliitikad pole kunagi olnud staatilised ning vastavalt Uhiskonnas toimuvatele suundumustele on
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10.

11.

12.

13.

neid pidevalt muudetud, et mdjutada nii riikide rahvastikku kui ka t66jéuturgu. (Anniste, 2018b [50])

Riigid eksperimenteerivad itha enam randepoliitikatega, kombineerides eri mudeleid. Arvesse
vOetakse nii sisserandaja kohanemisvdéimekust kui ka majanduse hetkeolukorda ja té6jouvajadust. (
Anniste, 2018b [51])

. Mida edukam on riik, seda atraktiivsem on see ka sisserandajatele. Kdigi nende suundumuste

koosmdjus on Eesti juba muutunud valjarande riigist sisserande riigiks. (Eamets jt, 2018 [52])

. URO hinnangul suureneb jargmise kiimne aasta jooksul sisseriandajate hulk Valgevenes, Eestis,

Saksamaal, Ungaris, Itaalias, Jaapanis, Vene Foderatsioonis, Serbias ja Ukrainas (United Nations,
2019b [53]).

. Eestis vOib 1dhema paarikimne aasta vaates iga-aastane paarituhandeline positiivhe randesaldo

pidurdada rahvaarvu muutumist rohkem kui siindimuse suurenemine (Puur jt, 2018 [54]).

. Uha rohkem on téendeid selle kohta, et ekstreemsete ilmastikunidhtuste sagedus ja mastaap

kasvavad ning see mojutab jarjest enam ka rannet ja muid inimeste liikumisi. Kliimamuutus voib
vOimendada laiaulatuslikku rannet maapiirkondadest linnadesse ning arengumaadest arenenud
riikidesse. (International Organization for Migration, 2019 [55])

. COVID-19 pandeemia voib poorata imber nii ileilmastumise kui ka linnastumise

suundumused. Suured rahvahulgad tdhendavad pandeemia kontekstis suurt terviseriski ning inimesed,
kellel on selleks v6imalus, pliliavad jarjest enam linnast lahkuda. Suurenenud on teise kodu soetamine
maale. Need, kellel linnast lahkumise voéimalust ei ole, tunnetavad suuremat ohtu ning piiravad oma
lilkumisi ja kontakte. COVID-19 tottu kasvab inimeste ja riikide vaheline distants, mis on
viiruspandeemiaga toimetulekuks kiill vajalik, kuid mis vahendab uhtlasi stabiilsust, joukust
ja rahulolu. (Garret, 2020 [56]) Sellisteks Ulemaailmseteks pandeemiateks peab olema valmis ka

tulevikus.
Linnastumise vahenemine kahjustaks majanduskasvu, sest linnad loovad hiigelmajandusi ning on
osutunud markimisvaarselt tdhusateks innovatsiooni- ja loovusinkubaatoriteks (Garret, 2020 [57]).

Linnu peetakse suurenenud energiatarbimise, keskkonnareostuse ja kliimamuutuse pohjustajaks (CB
Insights, 2021a [58]). Tegelikult voib suurem asustustihedus vahendada energiatarbimist ja ka

heitkoguseid, kui transport ja ehitised on sobivalt kohandatud. See tahendab, et linnad voivad olla
keskkonnasaastlikumad. (European Strategy and Policy Analysis System, 2019 [59]; Garret, 2020 [60])

Suurenev Iohe rikaste ja vaeste vahel viib itha enamates Euroopa linnades segregatsiooni
ehk ruumilise eraldatuseni, viahendades linnade sotsiaalset stabiilsust ja konkurentsivéimet. Kuigi
Euroopas on segregatsioon vaiksem kui USA suurlinnades, on see kiirelt kasvamas. Euroopa linnadest
kasvab sotsiaalmajandusliku segregeerumise ja ruumilise eraldatuse tase koéige kiiremini
Tallinnas, kus see on pea kaks korda kdrgem kui naiteks Riias voi Vilniuses. (Tammaru, 2017 [61];
Raud, 2019 [62])

Korgepalgaliste tippspetsialistide Eestisse saamisel on kvaliteetne elukeskkond maarava

tahtsusega. Ruumiloomesse tuleks panustada marksa enam ja Iabimdeldumalt. Kvaliteetne linnaruum
ja elukeskkond tervikuna on oluline tegur kodu maaratlemisel, sh talentide koju naasmisel, ning
nonda on see ka konkurentsieelis teiste linnade ning teiste lahipiirkonna riikide ees. (Mand ja
Koov, 2020 [63])

Vaata lisaks megatrendi Rahvastikumuutused suunavad arengut.
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