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OSKA uldraport




OSKA uldraporti saamislugu

« OSKA programmi: igal aastal koostatakse ,terviklikku t66jou ja oskuste vajadust
ning toojou pakkumist ja demograafilist situatsiooni arvestav ,,t66turu
koolitustellimus“

« OSKA nounike kogus on kokku lepitud OSKA valjundinfo struktuur, mille kohaselt
peaks OSKA uldraport andma ulevaate Eesti tooturu olukorrast, tulevikuarengutest,
toojouvajadusest ning sellest tulenevast koolitusvajadusest.

« Arvestades raporti esimese versiooni ,kriitiliste lugejate*“ arvamusi, kiitis OSKA
koordinatsioonikogu 3.veebruaril 2016 heaks OSKA arendustiimi ettepaneku jagada
uldraport kahte ossa:

- Ulevaade olulisematest trendidest ja nende mdjust Eesti tédturule kimne aasta vaates;

« Ulevaade Eesti tédturu olukorrast, tédjduvajadusest ning sellest tulenevast
koolitusvajadusest aastani 2023



Té6jduvajaduse seire- ja
prognoosisusteem OSKA

TOO JA OSKUSED
2025

Ulevaade olulisematest trendidest
ja nende mdjust Eesti téoturule
kimne aasta vaates

Kutsexoda




Sisu

1. Majandus- ja tooturululevaade

2. Toojouvajaduse prognoos kogu majanduse kohta (MKM). Tegevusalade
ulevaated ja t66jouvajaduse prognoos tegevusalati

3. Toojouvajaduse prognoosist tulenev tasemeodppe koolitusvajadus



Edasiarendused vorreldes aasta algusega:

Toojouvajaduse prognoos majandusharuti: retsensentide soovitusel
koondatud kompaktsemaks, nt joonistel 10 suuremat ametiala
Tasemeoppe koolitusvajadusele 2 lisastsenaariumi

Koolitusvajadus on esitatud oppetasemeti

Majandusulevaate andmed uuendatud

Metoodika arendusteemad eraldi dokumendis



20-64-aastaste toohoive maar Eestis ja Euroopa Liidus, 2005-
2015 ning toohoivele 2020. aastaks seatud eesmargid
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Hinnanguline tooealisesse vanusegruppi (20-64-aastased) sisenevate
noorte ning valjuvate vanemaealiste arv perioodil 2015-2023

2015-2023 20-64-aastasi aastal 2015-2023

siseneb 2015: véljub

109000 153000
hoort 797000 vanemaealist




Hoivatute arv (tuhandetes), 2005-2014 ja 2023 prognhoos
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Enim kasvava/kahaneva prognoositud t66jouvajadusega
majandusharud 2012/14-2023

Programmeerimine e 28
Tervishoid ja sotsiaalhoolekanne R -
Kutse-, teadus- ja tehnikaalane tegevus P 7%
Majutus ja toitlustus D
Elektroonika- ja elektriseadmete tootmine B 10%
Taime- ja loomakasvatus ja jahindus -6%
RBivatootmine -13%
Jaekaubandus -5% I

Haridus -5% _
Avalik haldus ja riigikaitse -8% I

-4000 -3000 -2000 -1000 0 1000 2000 3000
Prognoositav hdivatute arvu muutus 2012/14-2023



Avaldamise aeg

A. Avaldada OSKA veebis praegune,
2015 MKM prognoosil pohinev
versioon

B. Uuendada sugisel, kui MKM
prognoosis saab juba arvesse
vOtta esimese 5 OSKA valdkonna
tulemusi

Avaldamise viis ja sagedus:
Triikkida vOi veebi?

Igal aastal voi pikema perioodi
tagant?

Sihtgrupp

. Jatta ainult analuutiliseks

ametnikule suunatud tekstiks?

. Toimetada ka ajakirjanduslikuks -

laiale sihtruhmale, sh
karjaarinoustajale?

sarnaselt kogumikuga ,,Tooturg tana ja homme*
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Info esitamise vorm

« Memorandum (luhitaust + otsuse eelndu) koos seletuskirjaga
* Lisadena valminud materjalid



OSKA ettepanekud Vabariigi Valitsusele

« Rahandusministril leida Aruandlus 3.0 projekti raames lahendused ametialade ldikes
detailsete (ISCO 4. tasemel) td6hdiveandmete kogumiseks, et jduda véimalikult
madala halduskoormusega piisavat andmekvaliteeti tagava tulemuseni.

 Haridus- ja teadusministril kasutada tulemuslepinguid motiveerimaks korgkoole
kdrghariduse esimeses astmes llidpilastele akadeemilise ja rakendusliku haru valiku
edasilikkamiseks kuni kahe aasta vorra, andes eelise rakenduslikule suunale.

« Votta teadmiseks OSKA IKT, metsanduse ja puidutdodstuse ning arvestusala
rakendusuuringute tulemused ning toetada nende ettepanekute elluviimist
asjassepuutuvate institutsioonide poolt.

« Votta teadmiseks ja kiita heaks OSKA kava aastaks 2020 teostada koigil hoivealadel
toojou ja oskuste vajaduse anallilis Euroopa Sotsiaalfondi vahenditega. Parast 2019.
aastal toimuvat analliusi, teha otsus OSKA edasise rakendamise kohta. Hiljemalt 2020.
aastast planeerida oskuste arendamise koordinatsioonistusteemi rahastamine kolme
ministeeriumi (Haridus- ja Teadusministeerium, Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeerium ning Sotsiaalministeerium) eelarvetesse vordsetel
alustel (VV protokolliline otsus 13.02.2014).
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Ametialade statistika registripohise kogumise vajadus

Piisava tapsusega t6ojouvajaduse ja koolitusvajaduse prognoosimiseks on
Eestis vaja omada ajakohast ametialade statistikat, mida voimaldab
registripohine kogumisviis.

Voimaldaks:

« Seirata ametialade struktuuri muutust majanduses (praegu on kattesaadav
sisuliselt vaid rahvaloenduse ,,pildistus® 10 aasta tagant ning eri rahvaloenduste andmestik
on omavahel vahevorreldav);

« Naha muutusi ametialade paiknemises majandusharuti (praegu eeldab
prognoosimudel, et ametialade struktuur on peale rahvaloendust jaanud samaks);

« saada infot omandatud hariduse ja todelu seoste kohta, st millistelt
oppekavadelt minnakse toole millistele ametialadele.



Hoive ametiala jargi - vajalik andmestruktuur

 Soovitavalt 1-aastase sagedusega

* |[ISCO 4-kohalise koodi tasandil

* Piisava detailsusega andmestiku saamiseks registripohise voi selle
ldhedase andmestikuna



Taust ja arengud

Seaduse jargi on seda tunnust vaja REGREL2020 jaoks

Lisaks palju teisi andmekasutajaid: MKM, HTM, SoM jne

Enim kaalutud selle tunnuse lisamist té6tamise registrisse (TOR)
Hetkel ametialade statistika ning TOR edasiarenduse teema seotud
Aruandlus 3.0 projektiga

* rilgi jaoks vajalike andmete kogumine seal, kus nad loomulikult tekivad
(nt maksustamiseks vajalikud andmed pankadest/
raamatupidamistarkvarast) voi kus nende kogumine on andmeesitajale
kdige vahem koormav)

« kaalutakse ka ametiala tunnuse lisamist raamatupidamistarkvaradesse



Ettepanek ametialade andmete kogumise osas

OSKA metoodika arendajad rohutavad detailse ametialade statistika
kogumise vajadust ning toetavad kusimuse lahendamist Aruandlus 3.0
projekti raames.

- Rahandusministril leida Aruandlus 3.0 projekti raames lahendused
ametialade I6ikes detailsete (ISCO 4. tasemel) to6hodiveandmete
kogumiseks, et jouda voimalikult madala halduskoormusega piisavat
andmekvaliteeti tagava tulemuseni.



Korghariduse esimeses astme teema




Probleem

« Korghariduse esimene aste on Eestis kaheharuline: akadeemiline
bakalaureusedpe ja rakenduskorgharidusope

e Ca 60% korghariduse esimesse astmesse astujatest valivad
bakalaureusedppe (pidades seda prestiizsemaks) ja see % kasvab

« Enamik bakalaureuseoppe lIopetajaid siirdub tooturule, kuid
téoandjate hinnangul on nende praktiline ettevalmistus téole
asumiseks ebapiisav

« Valjalangevuse maar bakalaureusedppest on ca 20% ja oppe |opetab
vahem kui pool alustanutest



Voimalikud pohjused

« Korghariduse esimesse astmesse astujal on paljudel erialadel vaja teha ka
otsus: kas astuda akadeemilisema orientatsiooniga bakalaureusedoppesse
vOi rakenduskorgharidusoppesse

 Pohjendatud valiku tegemiseks ei olda sisseastumise hetkel valmis

* Paljude Uliopilaste jaoks on erialaainete osakaal oppekava esimesel kahel
aastal vaike, mis mojub negatiivselt opimotivatsioonile



Lahendus

 Ehitada eriala spetsialisti esimese astme oppekavad Ulles selliselt, et
sisseastumisel ei peaks kohe valima akadeemilise ja rakendusliku haru
vahel

 See valik tuleks kuni kaks aastat edasi lukata

- Oppekavad tuleks liles ehitada nii, et esimese kahe aasta sisu oleks
uhine (praeguse bakalaureusedppega vorreldes rakenduslikum)

« Akadeemilise haru peaksid parast Ghisosa labimist valima need, kes
kavatsevad kohe magistrioppes jatkata (sisuliselt integreeritud ope)

« Ettepanek lahtub téoturu ja (paljude) oppurite huvidest

« TTU koos IT kolledziga kavatseb seda mudelit IKT valdkonnas
rakendada



Rakendamine ja voimalikud tulemused

« Ettepanekut saab rakendada nendel erialadel, kus akadeemiline ja
rakenduslik haru olemas on

 Pakutud lahendus ei noua kehtivate oigusaktide muutmist, kall aga
ulikoolide ja rakenduskorgkoolide head koost66 tahet oppekavade
arendamisel ja oppe paindlikumal korraldamisel

« Ettepaneku rakendamise tulemusena voib oodata valjalangevuse
vahenemist ja téooturul rakendumisvoimeliste |Iopetajate osakaalu
suurenemist

 Ettepanek vastab Bologna protsessi esialgsele ideele, et
korghariduse esimese astme lIopetaja peab saama tooturul relevantse
kvalifikatsiooni



I OSKA kommunikatsioon

OSKA koodinatsioonikogu
Riina Soobik

& 15.06.2016




OSKA
kommunikatsioonikava

« Situatsiooni anallius

* Vaartused

« Eesmark

« Pohisdnumid

« Sihtrihmad
 Kobneisikud

«  Kommunikatsiooni kanalid
« Koostoo

 Visuaalne identiteet




Situatsiooni analuusi tulemused

« Vajalik on proaktiivne ja labimoeldud kommunikatsioon, kuhu kuuluvad
ka head meediasuhted ning operatiivne sotsiaalmeedia kasutamine.

 Oluline on, et sihtrihma konetaksid nende endiga sarnased koneisikud,
nt todandjate esindaja ettevotjaid jne

« Vaatamata sellele, et kaasatud eksperdid on valmis esinema ja olema nn
OSKA ,saadikud®“, vajavad nad paremaks ettevalmistuseks vastavaid
aktraktiivseid materjale.

« Karjaarinoustajad ja noored ei pruugi leida oiget infot.



OSKA vaartused
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Kommunikatsiooni eesmark

 Tooturu ja oskuste vajaduse alase informatsiooni kattesaadavaks
tegemine koolidele ja koolitajatele, t66andjatele, poliitika kujundajatele,
karjaarinoustajatele ning teistele huvilistele, kes soovivad kaasaradkida
tulevikus vajalike oskuste ja tooturu vajaduste teemal, kasutades selleks
usaldusvaarseid ja varskemaid andmeid.

 Padevate ekspertide kaasamisega usaldusvaarse ja positiivse kuvandi
loomine



Pohisonumid

OSKA aitab oppida ja Opetada oigeid asju.

OSKA anallilisib Eesti majanduse arenguks
vajalike oskuste ja to6jou vajadust lahema 10
aasta jooksul.

OSKA otsib vastuseid kiusimustele, et kui
palju ja milliste oskustega inimesi on meie
tooturul vaja tana ja homme? Kus ja kuidas
neid oskusi saab omandada? Mida peaks
tanases haridusslisteemis ja elukestvas
oppes muutma, et tulevikuvajadustele
vastata?




Sihtruhmad

« Tooandjad kui todkohtade loojad (ettevotete esindusorganisatsioonide ja
haruliitude kaudu kuni Uksikute ettevotete tasandini);

« Arvamusliidrid (hariduse, oskuste, tooturu ja tuleviku teemadel kaasaraakijad,
fookusgruppides osalenud);

* Valdkondlikud poliitika kujundajad ja elluviijad, sh koolituste tellijad (HTM,
SoM ja MKM ja Tootukassa ning kohalikud omavalitsused);

- Opetajad, koolijuhid (dppekavade arendajad tildhariduskoolides,
kutsedppeasutustes, korgkoolides, koolitusfirmades);

« Karjaariteenuste pakkujad (Rajaleidja karjaarindustajad, Tootukassa +
uldhariduskoolide karjaarikoordinaatorid).



Koneisikud

« Koordinatsioonikogu liikmed
« OSKA arendusjuht ja peaanalluutik

« Valdkondlike eksperdikogude
votmeeksperdid

« OSKA koordinaatorid ja
analuitikud




Kommunikatsioonikanalid

Partnerite
kanalid

Seminarid
konverentsid

Sotsiaal-

meedia , v/ Artiklid,
. | intervjuud
Pressi- THESS

‘ (' T .
. - L= meedias

~ s teated JFE

. ‘T 1 e Oe— — /



OSKA kommunikatsioonitiim sotsiaalpartneritest:

HTM

SoM

MKM
Kaubandus-Toostuskoda
Tooandjate Keskliit
EAKL

Tootukassa

RMK

Ajurunnakud

Konverentsi Ulesehituse ja esinejate
ideede testimine

OSKA sonumite levitamine

Koneisikud oma
organisatsioonidest

Teavituse tugi oma kanalites, sh
oma makstud meedias

Tagasiside



visuaalne
identiteet




Jargmise koordinatsioonikogu teemad ja toimumisaeg

o Jargmine koosolek:
« Sotsiaaltdéod ja Masina- ja Metallitédstuse uuringuraportid
« 2017. aasta uuritavate valdkondade kinnitamine
* Valitusse minevad ettepanekud
« 26. oktoober kell 11-13

« Ulejargmine koosolek:
* Uldraporti metoodika, sh OSKA ja MKM prognoosimudeli sidustamine
 7.detsember 11-13
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