
OSKA trendikaardid

Tööjõu- ja oskuste vajadust mõjutavad

tulevikutrendid 2030



OSKA trendikaardid – mis, miks ja kellele? 
Eesmärk

• Koostada tööjõu- ja oskuste vajadust mõjutavate trendide ajakohastatud ja süsteemne 
ülevaade aastani 2030 

TRÜKIS (lühiülevaade) + VEEBILAHENDUS (terviktekst): https://oska.kutsekoda.ee/trendid/

• Pakkuda toetavat sisendinfot haridus- ja töömaailma tulevikuarengute prognoosimisel 
ning tööturu- ja hariduspoliitika kujundamisel ja rakendamisel

Kasutajad

• Tööturu- ja hariduspoliitika kujundajad ja rakendajad: ministeeriumid, Töötukassa, 
Haridus- ja Noorteamet jt

• Haridusasutused ning haridusvalikuid tegevad noored ja täiskasvanud

• Tööturu ning majanduse analüüside ja prognooside koostajad, sh Kutsekoda

https://oska.kutsekoda.ee/trendid/


Anneli Leemet



Mis on väärtused?



Maailma väärtuste uuring

Väärtustel seos ühiskonna
sotsiaal–majandusliku arengu
ning heaoluga. 

Areng 
traditsioonilistelt väärtustelt 
ilmalik-ratsionaalsete 
väärtuste suunas (vertikaalne 
telg) 

ning 

toimetulekuväärtustelt 
eneseväljendusele suunatud 
väärtuste poole 
(horisontaalne telg). 

(Inglehart 1990, 1997, 2006)

https://bit.ly/3JUxMSt



Eestis domineerivad
ilmalik-ratsionaalsed
väärtused (vertikaalne 
telg).

Viimasel kümnendil nihe 
toimetulekuväärtustelt 
eneseväljendusväärtuste 
suunas (horisontaalne 
telg).

(Realo 2013, Ainsaar, Strenze 2019)

https://bit.ly/3JUxMSt



Laiem ühiskondlik muutus -> suurem individuaalne 

vabadus, kuid ka rohkem riske, „nähtavuse“ 

halvenemine.







Kokkuvõte

OSKA trendikaardid:

• veebilahendus: oska.kutsekoda.ee/trendid/

• trendikaartide trükise tellimine: 

kutsekoda@kutsekoda.ee

• OSKA tulevikutrendide konverentsi video veebis 
järelvaadatav:  https://oska.kutsekoda.ee/oska-
konverents-2021-kosmoselend-tulevikku-
jarelvaatamine/

oska.kutsekoda.ee/trendid/
https://oska.kutsekoda.ee/oska-konverents-2021-kosmoselend-tulevikku-jarelvaatamine/

