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1. Sissejuhatus
OSKA koordinatsioonikogu esimees Renno Veinthal avas koosoleku ja tutvustas uusi liikmeid.
Koordinatsioonikogu uued liikkmed on: Sandra Sarav, MKM; Nele Labi, Sotsiaalministeerium; Aivi
Sirp, Siseministeerium. Seni Sotsiaalministeeriumi esindanud Ulla Saar osaleb niitidsest, MKM-i
esindajana.
Edaspidi esindab Haridus- ja Teadusministeeriumi Triin Laasi-Oige.

2. OSKA Arvestusala ja darindustamise uuring — Riina Tilk ja Elin-Kiilliki Kruusmaa, Kutsekoda
Arvestusala ja drindustamise valdkonna tuleviku marksdnadeks on kestlikkusaruandluse
juurutamine ettevotete aruandluse kohustusliku osana, plaan teha e-arved kohustuslikuks koigile
ettevOtetele alates 2025. aastast, rahvusvaheliste tehingute ja teenuste ning
virtuaalvaaringuteenuste kasv ning ndustava t66 osakaalu markimisvaarne kasv.

Valdkonna t66jouprognoos jargmise kiimne aasta perspektiivis on stabiilne, margatavat kasvu ei
prognoosita. Tdiendav td6jbuvajadus on darindustajate, finantsanalliGtikute/-kontrollerite,
valisaudiitorite ja raamatupidamise tippspetsialistide osas. Eelkbige voiks kogu kahanemine tulla
madalama oskustasemega raamatupidajate arvelt, kelle t66 peaks muutuma oluliselt
efektiivsemaks tdnu automatiseerimisele ja digitaliseerimisele.

Valdkonna koolituspakkumine nii kutse- kui kdrghariduse tasemel on piisav ja tagab ligi 90%
valdkonna jarelkasvu vajadusest. Oppepraktika vdiks olla sisukam, kuid seda piirab suurte ja
innovaatiliste raamatupidamisettevotete vahesus.

Vaata tapsemalt lisast 1.



2.1 Otsustati kiita heaks OSKA Arvestusala ja arindustamise uuring.
Haéletuse tulemused:

- poolt haaletas 11 liiget

- vastu ei haaletatud.

OSKA Madala erialase rakendumisega erialad kutsedppes ja selle pohjused uuring — Katrin Pihl
ja Siim Krusell, Kutsekoda

Uuringu eesmark oli vélja selgitada, mil maaral ja mis pdhjustel on mitmetel erialadel kutsedppes
ametialane rakendumine madal.

Madala erialase rakendumisega 6ppekavade alla liigitati need ppekavad, kus erialane
rakendumine pohitdol ametialaselt hdivatutest oli haridusvotme jargi alla 40% ja need dppekavad
moodustasid ka uuringu koguvalimi. Nendelt dppekavadelt |IGpetanutest oli 65%-1 To6tamise
registris margitud pohitéol amet. Anallits hdlmas kolme viimase aasta, st 2019-2022 |6petajaid
ning nende erialast rakendumist 2022. aastal.

Uuringu tulemuste saamiseks viidi labi dokumendianallits, kvalitatiivne ja statistiline
andmeanaliis. Uuringumeeskonda toetas juhtriihm, mis koosnes kutsehariduse ekspertidest.
Joonistus valja neli erialase mitte rakendumise pdhittpi.

Mitterakendumise pdhjused on seotud t66turu ja majandusega ning dppekorralduse ja Gppijate
profiiliga. Kutsekoolide, 6petajate ja Oppe tase ei ole lildjuhul probleemiks. Ka madala erialase
rakendumisega erialade jarele on t66turul ja Ghiskonnas vajadus. Oluline on kokku leppida, mis
vormis ja millise rahastusmudeli alusel peaks taiskasvanudpe kutsedppes toimuma, milline on
optimaalne dppijate/IGpetajate arv toé6turu vajadusest lahtuvalt ning milline on dppijate profiil
lahtuvalt kavatsustest ja vGimalustest hiljem erialaselt rakenduda. Eriti noorte puhul on olulise
vaartusega nende tooturule ettevalmistamine Gldiselt, arvestades hariduse sotsialiseerivat
aspekti. Vaata tapsemalt lisast 1.

Koordinatsioonikogu soovitused
e Tapsemalt lahti kirjutada metoodikas punkt:

- Erialast rakendumist vaadeldakse osakaaluna t66turul hdivatud I8petajatest, kellel oli
margitud amet, mitte kdigist I6petajatest. Lisada ka tabel, kus kajastub t66turul
rakendumine Uldse ja erialane rakendumine k&igi, mitte ainult t66turul héivatud
IGpetajate osas.

e Lisada uuringusse naiteid ka korge erialase rakendumisega erialadest.

3.1 Otsustati kiita heaks OSKA uuring Madala erialase rakendumisega erialad kutsedppes ja selle
pohjused.

Haadletuse tulemused:

- poolt haaletas 11 liiget

- vastu ei haaletatud.

4. OSKA ettepanekute elluviimise tulemused — Yngve Rosenblad
OSKA uuringutest on suurte valukohtadena esile tulnud inseneride ja tehnikute puudus
toojouturul, mille leevendamiseks on tehtud hulgaliselt ettepanekuid. Kuigi kdrghariduses on
LTT (IT, reaal- ja loodusteadused, tehnikateadused) erialade vastuvott tasapisi vahenenud, siis
langustempo on viimastel aastatel aeglustunud ja ei ole langenud teistest valdkondadest
rohkem. Positiivse aspektina on LTT erialade vastuvdetute arvu langus olnud viimasel 10 aastal



oluliselt vaiksem vorreldes noorte kohordi vihenemisega st LTT erialade vastuvétu vahenemine
oli viimasel 5 Oppeaastal sama, mis kdrghariduses tervikuna. Naiste osakaal LTT erialadel on
tasapisi tdusnud. Uldiselt vdib delda, et kdrghariduse &ppekohtade arvu ja oskuste muutuste
ettepanekutega on reeglina Ulikooli dppekohtade planeerimisel arvestatud.

Kutsedppes on LTT valdkondade vastuvdetute arv kasvanud. Ullatav on see, et IT dppurite kasv
on viimasel 10 aastal olnud isegi vaiksem kui tehnika-tootmise-ehituse valdkonnas. Tavapdraselt
LTT siseselt just IT dppurite arv kasvab ja muu kahaneb, aga kutsedppes pole nii olnud. Avatud
on naiteks valgustaja, vorguelektriku, vorgutehniku, automaatik-tehniku ning ostu- ja
hankespetsialisti erialad. To6turu vaadet silmas pidades on vajalik jatkuvalt muuta teatud
erialade siseseid vastuvGtu proportsioone naiteks ehituse ja logistika valdkonna Gppes.

Vaata tapsemalt lisa 1.

OSKA uuringuettepanekute rakendamise seire tulemused on avaldatud OSKA veebilehel.

5. Kokkuvote ja jargmise koosolekute teemad ja ajad

Jargmine koosolek toimub 24. jaanuar kell 11.00-13.00.

Teemad:

- Uuringute kinnitamine
- Transport
- Logistika

- Perearstindus

- Uuringute lahtelilesande kinnitamine
- Tehisintellekti rakenduste mdju t06jou ja oskuste vajadusele
- Valistdojdu vajadus

Ulejargmine koosolek 8. mai kell 11.00-13.00.

Koosoleku juhataja Protokollija
Renno Veinthal Liina Ruusa



